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1. OLARIN SEURAKUNNAN KIRKKOHERRAN VAALI   
 

SALASSAPITOLAUSEKE: Virantäyttöasiakirjoihin sisältyy työntekijän valintaa koskevia 
arviointeja, henkilöarviointia ynnä muita ei-julkista tietoa tai henkilön yksityiselämään tai 
harrastuksiin tai muuhun sellaiseen liittyviä tietoja. Nämä tiedot ovat salassa pidettäviä ja 
kirkkolain 6 luvun 28 §:n ja lain viranomaisen toiminnan julkisuudesta 6 luvun 23 §:n ja 24 
§:n 29 ja 32 kohtien mukaan seurakunnan viranhaltijoiden ja luottamushenkilöiden 
vaitiolovelvollisuuden piiriin kuuluvia asioita. Salassa pidettävät asiakirjat ovat esityksen 
liitteenä. 

 
Olarin seurakunnan kirkkoherran virka tuli avoimeksi Espoon hiippakunnan tuomiokapitulin 
myönnettyä kirkkoherra Salla-Maria Viitapohjalle eron vanhuuseläkkeelle siirtymisen 
johdosta 1.10.2022 alkaen. Olarin seurakunnan seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaan 
5.10.2021 (6/ 2021 46 §) pyytää Espoon hiippakunnan tuomiokapitulilta, että kirkkoherran 
vaali järjestettäisiin välillisenä vaalina, jossa päätöksen virkaan valittavasta tekee 
seurakunnan seurakuntaneuvosto. Samalla seurakuntaneuvosto päätti viran erityisistä 
kriteereistä (6/2021 47 §). Olarin seurakunnan kirkkoherran viran erityisten kriteerien 
mukaan kirkkoherralta odotetaan: 

 
- Taitoa ja ymmärrystä erilaisten asiantuntijoiden henkilöstöjohtamisessa. 
- Valmiutta toimia ja kehittyä strategisena johtajana ja kehittää seurakunnan toiminnan 

suunnittelua ja seurakunnan vaikuttavuutta alueen asukkaisiin. 
- Kykyä ottaa jatkuvasti muuttuva ympäristö ja erilaiset kulttuurit huomioon ja 

rohkeutta kehittää seurakuntaa sen mukaisesti. 
- Taitoa viestiä kirkon sanomaa kansantajuisesti monikanavaisesti seurakunnan alueella. 
- Valmiutta pitää rohkeasti ja avoimesti esillä sanomaa Jumalan rakkaudesta. 
- Halua olla aktiivisesti kehittämässä Espoon seurakuntien yhteistyötä ja viestintää. 

 
Espoon hiippakunnan tuomiokapituli päätti istunnossaan 12.10.2021 (10/2021 194 §) 
julistaa haettavaksi Olarin seurakunnan kirkkoherran viran. Vaalitavaksi päätettiin 
seurakuntaneuvoston esityksen mukaisesti kirkkoherran välillinen vaali (10/2021 193 §). 
Vaalin valmistelijaksi määrättiin Kauniaisten suomalaisen seurakunnan kirkkoherra Mimosa 
Mäkinen (10/2021 193 §), joka aloitti Espoon tuomiorovastikunnan lääninrovastina 
1.1.2022. 
 
Viran hakuaika oli 13.10.–12.11.2021. Viran kelpoisuusehtojen mukaisesti virkaan 
valittavan tulee olla pastoraalitutkinnon suorittanut pappi. Virkaan vaaditaan 
seurakuntatyön johtamisen tutkinto. Viran kielitaitovaatimuksena on suomen kielen 
erinomainen suullinen ja kirjallinen taito sekä ruotsin kielen tyydyttävä ymmärtämisen 
taito.  
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Olarin kirkkoherran virkaa haki hakuajan päättymiseen mennessä seitsemän (7) henkilöä: 
Markku Elo, johtava sairaalapastori, Espoon seurakuntayhtymä 
Petri Laitinen, kirkkoherra, Laitilan seurakunta 
Antti Malinen, vs. kirkkoherra 25 %, hallinto- ja rippikoulupappi 75 %, Olarin seurakunta 
Ari Oinas, työyhteisökehittäjä, Salon seurakunta 
Timo Waris, vs. kirkkoherra, Kokemäen seurakunta 
Kaisa Yletyinen, seurakuntapastori, Leppävaaran seurakunta 
Heidi Zitting, seurakuntapastori, jäsenyystiimin esimies, Tapiolan seurakunta 

 
Espoon hiippakunnan tuomiokapituli haastatteli hakijat 25.11.2021 ja 30.11.2021. 
Istunnossaan 14.12.2021 (13/2021 246 §) tuomiokapituli antoi Kirkkojärjestyksen 6 luvun 
16 §:n 3 mom. mukaisen lausunnon hakijoista ja toimitti sen sekä muut vaaliin liittyvät 
asiakirjat Olarin seurakuntaan ja vaalin valmistelijalle.  

 
Lausunnossa todettiin hakijoiden kelpoisuus ja arvioitiin hakijoiden taito ja kyky 
(soveltuvuus) haettavana olevaan virkaan (KJ 6:16 §). Lisäksi lausunnossa otettiin 
huomioon Olarin seurakunnan seurakuntaneuvoston tekemä päätös kirkkoherran viran 
erityisistä tarpeista. Lausunnossaan tuomiokapituli totesi kaikki virkaa hakeneet kelpoisiksi 
virkaan. Lausunto (esittelyn liite 1) pitää sisällään henkilöarviointia ja se on siten 
luonteeltaan osittain salassa pidettävä (Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 24 § 1 
mom. 29 kohta). 

 
Olarin seurakunnan seurakuntaneuvosto nimesi kirkkoherran vaalia valmistelevan 
työryhmän kokouksessaan 31.8.2021 (5/2021 37 §). Vaalia valmistelevan työryhmän 
tehtävänä oli valmistella kirkkoherran valintaan liittyvää prosessia, tapahtumia ja viestintää 
Olarin seurakunnan osalta. Vaalia valmistelevaan työryhmään nimettiin 
seurakuntaneuvoston jäsenet Kira Järves (seurakuntaneuvoston varapuheenjohtaja), Jussi 
Koskinen, Terttu Savola ja Simo Repo. Seurakuntaneuvosto valitsi Kira Järveksen ryhmän 
puheenjohtajaksi. Olarin seurakunnan viranhaltijoista mukana olivat viestinnän asiantuntija 
Åke Jauhiainen työryhmän sihteerinä sekä seurakuntapastori Tapio Suontakanen. 
Jauhiainen ja Suontakanen osallistuivat työryhmän toimintaan ainoastaan tilaisuuksien ja 
vaaliviestinnän käytännön toteuttamiseen liittyvän suunnittelun osalta, mutta he eivät 
osallistuneet vaaliprosessin sisällöllisiä kysymyksiä koskeviin päätöksiin (esim. 
haastattelukysymykset), eivätkä osallistuneet ehdokkaita koskevaan keskusteluun. 
Kirkkoherra Mimosa Mäkinen liittyi ryhmän jäseneksi tultuaan nimetyksi vaalin 
valmistelijan tehtävään. Seurakuntaneuvosto hyväksyi vaalia valmistelevan työryhmän 
laatiman Olarin kirkkoherran vaali 2022 – suunnitelman ja Olarin kirkkoherran vaalin 
viestintäsuunnitelman kokouksessaan 18.1.2022 (1/2022 4 §, esittelyn liite 2 ja 3).  
 
Osana kirkkoherranvaaliprosessia toteutettiin tulevaisuustyöskentely Olari2030 sekä Olarin 
seurakunnan seurakuntaneuvoston että henkilöstön kanssa. Seurakuntaneuvosto toteutti 
työskentelyn 18.1.2022 kokouksessaan ja henkilöstö 19.1.2022 isossa työneuvottelussa. 
Hakijat eivät osallistuneet näihin työskentelyihin, ei myöskään Olarin henkilökuntaan 
kuuluva hakija Antti Malinen. 

 



6 

     

Hakijat Ari Oinas ja Timo Waris ilmoittivat tammikuussa 2022 vetäytyvänsä 
kirkkoherranvaalista. Jäljelle jääneet viisi hakijaa toimittivat Olarin seurakunnan 
verkkosivuille esittelynsä tammikuussa 2022. Hakijat vastasivat myös kirjalliseen 
ennakkotehtävään ”Mihin suuntaan ja miten kehittäisit kirkkoherrana Olarin seurakuntaa 
kohti vuotta 2030 ja tulevaisuuden haasteita?” Vaaliprosessissa jatkaneet viisi hakijaa 
kutsuttiin ensimmäiseen haastatteluun ja vaalipaneeliin.  

 
Ensimmäinen haastattelupäivä järjestettiin Matinkappelilla 29.1.2022. Haastattelut 
toteutettiin koronatilanteen vuoksi siten, että paikalla haastattelussa oli haastateltava, 
haastattelija, seurakuntaneuvoston puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri sekä 
striimaaja. Haastattelut striimattiin seurakuntaneuvoston jäsenille.  Suoratoistotallenne 
jaettiin ainoastaan valintapäätöksen tekijöiden suljetulle ryhmälle ja se oli nähtävillä 48 
tunnin ajan, jonka jälkeen tallenne piilotettiin. Hakijoilta pyydettiin ennakkoon suostumus 
menettelylle. Vaalin valmistelija esitti vaalia valmistelevan työryhmän valmistelemat 
haastattelukysymykset samansisältöisenä kaikille hakijoille. Seurakuntaneuvoston jäsenillä 
oli mahdollisuus osallistua ennakolta kysymysten valmisteluun. Haastatteluun osallistui viisi 
hakijaa (Elo, Laitinen, Malinen, Yletyinen ja Zitting). 
 
Ensimmäinen vaalipaneeli järjestettiin Olarin kirkossa 29.1.2022. Tämä tilaisuus oli 
suunnattu erityisesti Olarin seurakuntalaisille ja vaalista kiinnostuneelle yleisölle, mutta 
tilaisuus jouduttiin järjestämään koronatilanteen vuoksi striimattuna. Paneelin kysymyksiä 
ja teemoja oli kerätty seurakuntalaisilta ja seurakuntaneuvoston jäseniltä etukäteen. 
Ensimmäisen paneelin rakenne oli strukturoitu siten, että hakijat vastasivat jokaiseen 
kysymykseen kukin vuorollaan. Paneeliin osallistui viisi hakijaa (Elo, Laitinen, Malinen, 
Yletyinen ja Zitting). Striimattu paneeli oli nähtävillä suoratoistona ja tallenteena Olarin 
seurakunnan verkkosivulla. 

 
Seurakuntaneuvosto päätti kokouksessaan 1.2.2022 (2/2022 7 §), että kirkkoherran vaalin 
valmistelua jatketaan neljän hakijan kesken (Laitinen, Malinen, Yletyinen ja Zitting). Heidät 
päätettiin kutsua soveltuvuusarviointiin. Markku Eloa ei kutsuttu soveltuvuusarviointiin 
eikä toiseen haastattelu- ja paneelipäivään. Soveltuvuusarviointi järjestettiin Psykologitiimi 
Päämäärä Oy:n toimesta helmikuun aikana (liite 4). 
 
Toinen haastattelu- ja paneelipäivä toteutettiin Olarin kirkolla 12.3.2022. Toiseen 
haastattelupäivään seurakuntaneuvoston jäsenet pystyivät osallistumaan valintansa 
mukaan joko paikan päällä tai etänä suoratoiston välityksellä. Tälläkin kertaa haastattelut 
myös striimattiin. Suoratoistotallenne jaettiin ainoastaan valintapäätöksen tekijöiden 
suljetulle ryhmälle ja se oli nähtävillä 48 tunnin ajan, jonka jälkeen tallenne piilotettiin. 
Hakijoilta pyydettiin ennakkoon suostumus menettelylle. Vaalin valmistelija esitti vaalia 
valmistelevan työryhmän valmistelemat haastattelukysymykset samansisältöisenä kaikille 
hakijoille. Seurakuntaneuvoston jäsenillä oli mahdollisuus osallistua ennakolta kysymysten 
valmisteluun. Tähän haastatteluun osallistui neljä hakijaa (Laitinen, Malinen, Yletyinen ja 
Zitting). 
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Toinen paneeli toteutettiin Olarin kirkossa samana päivänä 12.3.2022. Toinen paneeli oli 
avoin yleisötilaisuus, joka myös striimattiin. Striimattu paneeli oli nähtävillä suoratoistona 
ja tallenteena Olarin seurakunnan verkkosivuilla. Paneelia varten oli kerätty kysymyksiä 
seurakuntaneuvoston jäseniltä ja seurakuntalaisilta. Paneelissa oli neljä ydinteemaa, joista 
hakijat keskustelivat vapaamuotoisemmin. Paneeliin osallistui neljä hakijaa (Laitinen, 
Malinen, Yletyinen ja Zitting). 
 
Hakijoiden kykyjä, ominaisuuksia ja soveltuvuutta on tutkittu vaaliprosessin aikana edellä 
mainituin vaihein. Tuomiokapitulin lausunnon kokonaisarvioinnin perusteella vahvimmat 
hakijat olivat aakkosjärjestyksessä Antti Malinen, Kaisa Yletyinen ja Heidi Zitting. Jokainen 
heistä soveltuu lausunnon mukaan erinomaisesti Olarin seurakunnan kirkkoherran virkaan. 
Toisen ryhmän muodostivat Markku Elo ja Petri Laitinen. He ovat lausunnon mukaan 
varauksin soveltuvia Olarin kirkkoherran virkaan. Heistä Petri Laitista pidettiin vahvempana 
hakijana. 
 
Yhteenveto hakijoista hakuprosessin kokonaisuuden perusteella: 

 
 Malinen Antti 
 

Tutkinnot 
Humanististen tieteiden kandidaatti 2008 (historian ja uskonnon opettajan kelpoisuus) 
Teologian maisteri 2006 
 
Seurakuntatyön johtamisen tutkinto 2016 
Pastoraalitutkinto 2011 

 
Opinnot 
Kasvatuksen erityiskoulutus 2021 
Tohtoriopiskelija 2019 
Kirjo II C/D 2013 
 
Olennainen työkokemus 
Vihitty papiksi 2006, työkokemusta papin tehtävissä siitä lähtien 
Johtamiskokemusta 10 vuotta (koko seurakunnan rippikoulutyön koordinaattori, 
kasvatuksen tiimin lähiesimies, kirkonmäkitiimin lähiesimies, hallintopappi, kirkkoherran 
sijainen) 
 
---------------------------------------- 
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Yletyinen Kaisa 
 
Tutkinnot 
Teologian maisteri 2004 
 
Ylempi pastoraalitutkinto 2021 
Seurakuntatyön johtamisen tutkinto 2013 
Pastoraalitutkinto 2012 
 
Opinnot 
Kirjo II C/D/Y 2015 
 
Olennainen työkokemus 

 
Vihitty papiksi 2004, työkokemusta papin tehtävissä siitä lähtien  
Johtamiskokemusta 8 vuotta (kirkkoherran ensisijainen sijainen, hallintopappi, papiston ja 
sihteeristön lähiesimies, myöhemmin papiston, kanttorien ja vapaaehtoistyönohjaajan 
lähiesimies). 

 
----------------------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 Zitting Heidi 
 

Tutkinnot 
Teologian tohtori 2020 
Teologian maisteri 2009 
 
Ylempi pastoraalitutkinto 2021 
Seurakuntatyön johtamisen tutkinto 2019 
Pastoraalitutkinto 2018 
 
Opinnot 
Kirjo II C/D 2021 
Opettajan pedagogiset opinnot 2013 
 



9 

     

Peruskoulussa opetettavien aineiden monialaiset opinnot 2008 
 
Olennainen työkokemus 
Vihitty papiksi 2010, työkokemusta pappina 2010 - 2011 (8kk),                                           
2012-2013 (20 % 9kk, 100% 1kk), 2017 - 
Johtamiskokemusta moniammatillisen jäsenyystiimin lähiesimiehenä 2 vuotta 
 
 
----------------------------------------------- 

 
 
 
 
 
Laitinen Petri 
 
Tutkinnot 
Teologian tohtori 2014 
Teologian maisteri 2000 

 
Ylempi pastoraalitutkinto 2019 
Seurakuntatyön johtamisen tutkinto 2011 
Pastoraalitutkinto 2010 
 
Opinnot 
Kirjo 2A 
 
Olennainen työkokemus 
Vihitty papiksi 2001, työkokemusta papin tehtävissä siitä lähtien 
Johtamiskokemusta eri esimiestehtävissä 12 vuotta, josta kirkkoherrana 6 vuotta. 
 

 
 -------------------------------------------------------- 
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Elo Markku 
 

Tutkinnot 
Teologian maisteri 1987 
 
Seurakuntatyön johtamisen tutkinto 1999 
Pastoraalitutkinto 1991 
 
Opinnot 
Kirjo II C/D 2021 
Kirkon konsulttivalmennus 2014 
Sielunhoidon työnohjaajakurssi 2007 
Sairaalasielunhoidon erikoistumiskoulutus 2001 
 
Olennainen työkokemus 
Vihitty papiksi 1987, kokemusta papin työstä siitä lähtien.  
Johtamiskokemusta esimiestehtävästä johtavan sairaalapastorin tehtävässä 7 vuotta. 
 
---------------------------------------------------- 
 
 
 
 
Kokonaisarviota tehtäessä on arvioitu hakijoiden taitoa, kykyä ja koeteltua kansalaiskuntoa 
(Suomen perustuslain 125 §:n 2 momentissa määritelty yleiset julkisen viran 
nimitysperusteet) sekä otettu huomioon vaaliprosessin eri osa-alueiden esiin tuomia 
näkökulmia. Tarkastelussa on kiinnitetty huomiota Olarin seurakunnan kirkkoherran 
johtamistehtävän vaativuuteen, laajuuteen ja sisältöön. 
 
Yleisenä arviona voidaan todeta, että hakijat ovat koulutettuja sekä monenlaista 
kokemusta, osaamista ja henkilökohtaisia vahvuuksia omaavia, ansioituneita hakijoita. 
Hakijoiden vahvuudet ovat keskenään erilaisia. Neljä hakijaa suoriutui vaaliprosessista 
vahvasti ja jokainen heistä soveltuisi Olarin seurakunnan kirkkoherran virkaan. Viidennellä 
hakijalla oli vähemmän ansioita nimenomaan kirkkoherran tehtävän kokonaisuuden 
kannalta. 
 
Kokonaisarvioinnin perusteella esittelijän mukaan kaikista soveltuvin hakija Olarin 
seurakunnan kirkkoherran virkaan on pastori Antti Malinen. Hän suoriutui 
rekrytointiprosessista kokonaisuutena tarkastellen kaikista hakijoista parhaiten. 
Seuraavassa esitetään perusteluja valintaesityksen tueksi kuitenkin siten, että arviointi ei 
muodosta salassapidon perustetta julkisuuslain nojalla. Salassa pidettävissä liitteissä on 
tarkempaa tietoa hakijoiden soveltuvuudesta. 
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---------------------------------------------------------- 
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Seurakuntaneuvoston suorittama viranhaltijan valinta tapahtuu aina vaalilla, jossa ovat 
mukana kaikki virkaan kelpoiseksi todetut hakijat. Henkilövalinta toimitetaan vaadittaessa 
suljetuin lipuin. Tarvittaessa seurakuntaneuvoston toimittama vaali on kaksivaiheinen. Jos 
vaalin ensimmäisellä kierroksella kukaan hakijoista ei saa yli puolta annetuista äänistä, 
toimitetaan samassa kokouksessa uusi vaali, jossa ovat mukana kaksi ensimmäisellä 
kierroksella eniten ääniä saanutta hakijaa. Toisella kierroksella eniten ääniä saanut hakija 
tulee valituksi virkaan. Jos toisella vaalikierroksella äänet jakautuvat tasan hakijoiden 
kesken, päätösvalta asiassa siirtyy tuomiokapitulille. 
 
Hallintolain mukaan toimielimen tekemä päätös on pääsääntöisesti perusteltava. 
Päätöksen perustelut voidaan jättää esittämättä, jos päätös koskee kirkollisen 
monijäsenisen toimielimen, kuten seurakuntaneuvoston, toimittamaa vaalia. Lopullinen 
tulos voi selvitä vasta suljetuin lipuin toimitetun vaalin jälkeen, jolloin 
päätöksentekotilanteessa on mahdotonta esittää kaikkia valinnan perusteluja. 
Virkavaalipäätöksen pitää perustua asiallisesti hyväksyttyihin syihin ja oikeisiin säännöksiin. 

 

Valmistelijat:  
Vaalin valmistelija, lääninrovasti Mimosa Mäkinen, kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja 
 
ESITTELYN 
LIITTEET 
1. Espoon hiippakunnan tuomiokapitulin lausunto (osittain salassa pidettävä) 
2. Olarin kirkkoherran vaali 2022 – suunnitelma 
3. Olarin kirkkoherran vaalin viestintäsuunnitelma 
4. Soveltuvuusarviointien raportit (salassa pidettävä) 
 
Puheenjohtajan esitys: 
Puheenjohtaja esittää, että Olarin seurakunnan kirkkoherran virkaan valitaan pastori 
Antti Malinen. 
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2. ILMOITUSASIAT 
 

1. -- 
 
2. -- 

 
3. -- 

 
4. Seurakuntaneuvoston iltakoulun 22.3.2022 muistio. LIITE 

 

Lisätietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja 
 

Puheenjohtajan esitys: 
Merkitään tiedoksi. 
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3. KIRKKOHERRAN PÄÄTÖKSET  
 

Kirkkoherran päätökset 36– 52 §/2022 ovat liitteenä. 
 

Lisätietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja 
 
Puheenjohtajan esitys: 
Merkitään tiedoksi. 
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4. DIAKONIAN VIRANHALTIJAN VALINTA 
 
 Seurakuntaneuvosto julisti kokouksessaan 3/2022, 8.3.2022 (20 §) diakonian viranhaltijan 

viran haettavaksi. Hakuaika virkaan päättyi 20.3.2022 klo 16.00. Hakemuksensa jätti 
hakuajan päättymiseen mennessä neljä hakijaa; sosionomi (AMK) diakoni Tuula Boehm, 
sairaanhoitaja YAMK, sosionomi (AMK) diakonissa Johanna Harjunkoski, sosionomi (AMK) 
diakoni Irma Hauska ja seurakuntakuraattori Leena Pekkarinen. 

 
Haastattelutyöryhmä, johon kuuluu kappalainen Kimmo Ansamaa, kansainvälisen työn 
sihteeri Markus Silvola ja seurakuntaneuvoston edustaja Maija Mikkola haastatteli kaikki 
hakijat 24.3.2022.  
 
---------------- 
 

 
 
 
 Lisätietoja: Kansainvälisen työn sihteeri Markus Silvola, kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja 
 
 ESITTELYN  
 LIITE    Diakonian viranhaltijan viran hakijayhteenveto 
 
 Puheenjohtajan esitys: 
 Seurakuntaneuvosto 

a) valitsee sosionomi (AMK) diakonissa Johanna Harjunkosken diakonian viranhaltijan 
toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen 1.5.2022 alkaen. Hänellä on 
hakemuksen, työkokemuksen ja haastattelun perusteella kokonaisuutena arvioiden 
hakijoista parhaat mahdollisuudet tehtävän menestykselliseen hoitamiseen. 

b) päättää, että palvelussuhteessa on kuuden kuukauden koeaika 1.5. - 31.10.2022 
c) päättää, että palvelussuhteen hoito jatkuu koeajan päättymisen jälkeen keskeytyksettä, 

mikäli seurakuntaneuvosto ei muuta päätä viimeistään 2 viikkoa ennen koeajan 
päättymistä. 

d) pyytää hallintopäällikköä määrittelemään valitun palkkauksen 
e) tarkastaa tämän pykälän kokouksessa. 
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5. EDUSTAJIEN NIMEÄMINEN SUOMEN LÄHETYSSEURAN VUOSIKOKOUKSEEN 
 

Suomen Lähetysseuran valtakunnallisia lähetysjuhlia vietetään Oulussa 20.-22.5.2022 
Kirkkopäivien yhteydessä. Juhlien yhteydessä pidetään myös Suomen Lähetysseuran 
vuosikokous. Lisätietoa lähetysjuhlista www.lahetysjuhlat.fi 
 
Seurakuntaneuvosto nimeää Olarin seurakunnan viralliset vuosikokousedustajat, jotka 
samalla voivat osallistua Lähetysjuhlille ja Kirkkopäiville. Perinteisesti toinen 
vuosikokousedustajista on ollut Olarin seurakunnan viranhaltija.   
 
Lisätietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja 
 
Puheenjohtajan esitys: 
Seurakuntaneuvosto 
a) valitsee kaksi edustajaa Suomen Lähetysseuran vuosikokoukseen 2022 
b) valitsee seurakuntaneuvoston edustajat osallistumaan Kirkkopäiville ja Lähetysjuhlille 

20.-22.5.2022 
c) päättää maksaa osallistujien osallistumismaksut, majoituksen, ateriakorvaukset kuittien 

mukaan sekä matkakulut julkisen liikenteen taksojen mukaan 
d) tarkastaa tämän pykälän kokouksessa. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.lahetysjuhlat.fi/
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6. LUOTTAMUSHENKILÖIDEN TERVEISET 
 

Luottamushenkilöillä on mahdollisuus tuoda terveisiään seurakuntaneuvoston kokoukseen. 
Asiat kirjataan ilmoitusluontoisesti. 

 
Lisätietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja 

 
Puheenjohtajan esitys:  
Merkitään tiedoksi. 

 


