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KIRKKO ESPOOSSAT

Olarin seurakunta

Olarin seurakuntaneuvosto
Seurakuntaneuvoston kokous 6 /2022

Aika 31.5.2022 klo 17.00
Paikka Olarin kirkon seurakuntasali
Kahvitarjoilu klo 16.30 alkaen

ESITYSLISTA

Hartaus alussa: Jan Ahonen

Lasna: Viitapohja, Salla-Maria puheenjohtaja
Ahonen, Jan jasen
Ailus Jaana jasen
Auranen, Erkki O. jasen
Ervamaa, Katariina jasen
Jarvenpaa, Pertti jasen
Koskinen, Jussi jasen
Lenkkeri, Leena jasen
Mikkola, Maija jasen
Peltokorpi, Mikko jasen
Pirild, Annakaisa jasen
Raunu, Paivi jasen
Repo, Simo jasen
Rostamo, Kirsi jasen
Ruikkala, Sirkka jasen
Savola, Terttu jasen
Nurmisto, Janne varajasen
Nurmi, Mari sihteeri

Poissa Jarves, Kira varapuheenjohtaja



KASITELTAVAT ASIAT:

KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALITSEMINEN
Poéytakirjantarkastajat toimivat samalla myds aantenlaskijoina.
Vuorossa ovat Mikko Peltokorpi ja Sirkka Ruikkala.

KOKOUKSEN TYOJARJESTYS

Espoo 25.5.2022

Salla-Maria Viitapohja

Puheenjohtaja



STRATEGIATYOSKENTELYYN LITTYVA DESIGN-TYOPAJA

Osana Espoon seurakuntien strategiaprosessia jokainen seurakuntaneuvosto toteuttaa
design-vaiheessa tyOpajan seuraavien ohjeiden mukaisesti:

Espoon seurakuntien strategiaprosessi design-vaihe
Tydskentely seurakuntaneuvostoissa

Tavoite:
1. arvioida strategian toimivuutta oman seurakunnan kannalta
2. sitouttaa ja luoda valmiuksia strategian toimeenpanoon omassa seurakunnassa

Etukdteistutustuminen: osallistujat lukevat etukateen strategialuonnoksen.
Tyoskentely toteutetaan tunnin osiona osana kokousta. Tyonyrkki tarjoaa fasilitointia

tarvittaessa. Tyoskentely tapahtuu pienryhmissa.

Dokumentointi: MS Forms https://bit.ly/KirkkoEspoossa

Toteutus:

1. Johdanto, ohjeistus tydskentelyyn ja ryhmiin jakautuminen (5 min)

2. Arvioikaa strategisia tavoitteita. Mihin nama tavoitteet kutsuvat meita seurakuntana?
(15 min.)
kirjatkaa vahintaan yksi muutos

3. Valitkaa kaksi — kolme seurakunnallenne tarkeda strategista linjausta, jotka innostavat
teitd. (10 min)
kirjatkaa ylos valintanne

4. Valitkaa naista yksi strateginen linjaus. Miettikda, millaista muutosta se tarkoittaisi. (20
min)
kirjatkaa lyhyt kuvaus kehittelemadstanne muutoksesta

5. Koonti (10 min)
Ryhmien ajatusten jakaminen (esim. mitka linjaukset ryhma valitsi)
Kirkkoherran lyhyt yhteenveto

Tyoskentelyn ohjaa viestintdapaallikkd Urpu Sarlin. Tydskentelyn onnistumisen
edellytyksena on se, ettd seurakuntaneuvoston jasenet ovat ennakkoon tutustuneet
liitteena olevaan Kirkko Espoossa strategialuonnokseen.

ESITTELYN Kirkko Espoossa strategialuonnos 26.4.2022
LITE

Puheenjohtajan esitys:
Seurakuntaneuvosto toteuttaa strategiaprosessiin liittyvan Design-tyopajatydskentelyn.


https://bit.ly/KirkkoEspoossa

2.

ILMOITUSASIAT

. Olarin seurakunnan kirkkoherran vaali on saanut lainvoiman 23.4.2022.

Oikaisuvaatimuksia ei tullut, joten seurakuntaneuvoston danestystulos Antti Malinen
11 aantad, Heidi Zitting 5 danta on vaalin lopullinen tulos. Antti Malinen tuli valituksi
Olarin seurakunnan kirkkoherran virkaan. POytakirjaote vaalista on lahetetty Espoon
hiippakunnan tuomiokapituliin 10.5.2022.

.Espoon hiippakunnan tuomiokapituli on 19.5.2022 antanut Olarin seurakunnan

kirkkoherran virkaan viranhoitomaarayksen pastori Antti Jalmari Maliselle 1.10.2022
alkaen toistaiseksi.

.Espoon hiippakunnan piispa Kaisamari Hintikka asettaa Antti Malisen kirkkoherran

virkaan juhlamessussa Olarin kirkossa sunnuntaina 30.10.2022 klo 10.00.

.Espoon tuomiokapituli on maarannyt pastori Tapio Suontakasen Olarin seurakunnan ma VI

seurakuntapastoriksi 1.9.-31.12.2022. Maaraaikaisuuden perusteena on viransijaisuus ja
papiston tyojarjestelyt.

.Espoon tuomiokapituli on maarannyt pastori Tuija Samilan Olarin seurakunnan ma VII

seurakuntapastoriksi 1.9.-31.12.2022. Maaraaikaisuuden perusteena on viransijaisuus ja
papiston tyojarjestelyt.

Lisétietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja

Puheenjohtajan esitys:
Merkitdaan tiedoksi.



KIRKKOHERRAN PAATOKSET
Kirkkoherran paatokset 70— 92 §/2022 ovat liitteena.
Lisétietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja

Puheenjohtajan esitys:
Merkitdan tiedoksi.



VIRANHOITOMAARAYS SEURAKUNTAPASTORIN VIRKAAN

Espoon hiippakunnan tuomiokapituli on 19.5.2022 antanut seurakuntapastori Antti
Maliselle viranhoitomaarayksen Olarin seurakunnan kirkkoherran virkaan 1.10.2022 alkaen.
Nain ollen Antti Malisen hoitama Olarin seurakunnan Il seurakuntapastorin virka voidaan
tayttad 1.10.2022 alkaen. Virkaa ei julisteta haettavaksi, vaan halukkaat voivat ilmoittaa
kiinnostuksensa virkaan. Seurakuntapastorin virkasuhde syntyy tuomiokapitulin antamalla
viranhoitomaaraykselld  seurakunnassa olevaan virkaan. Espoon hiippakunnan
tuomiokapituli antaa virkaan valitulle viranhoitomaarayksen. Jollei asian kiireellisyys muuta
vaadi, seurakunnalle on varattava tilaisuus antaa lausunto viran erityisistd tarpeista seka
virkaan ilmoittautuneista ennen viranhoitomaarayksen antamista (KL6 11 § 2.mom).

Seurakuntapastorin viran ilmoittautumisaika on 18.7.-15.8.2022 ja haastattelut suoritetaan
25.8.2022 (varapdiva 26.8.2022). Mikali seurakuntaneuvosto esittdd lausuntonaan, etta
viranhoitomaaradys voidaan antaa teologian maisterille, hanet voidaan ottaa seurakuntaan
toihin 1.10.2022 alkaen muihin kuin vihkimysta edellyttaviin virkatehtaviin jo ennen
pappisvinkimysta, joka on  4.12.2022. Seurakuntapastorin  virkaan liittyen
seurakuntaneuvosto antaa tdssa kokouksessa viran erityisista tarpeista lausunnon
tuomiokapitulille.

Viranhoitomaarayksen saajalla tulee olla suomen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen
taito seka ruotsin kielen tyydyttava ymmartamisen taito. Muu kielitaito katsotaan eduksi.
Viranhoitomaarayksen saajan tulee olla Suomen evankelisluterilaisen kirkon virkaan vihitty
pappi tai teologian maisterin tutkinnon suorittanut henkilé. Lahiesimiehen tehtavassa
toimivan seurakuntapastorin viran vaativuusryhma on 602 (palkkaus 3362 — 3835 €).
Viranhoitomaarayksen saajan tulee esittaa rikosrekisteriote.

Lisdatietoja: kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja

ESITTELYN Hallintopapin tehtavankuvaus
LITE

Puheenjohtajan esitys:

Seurakuntaneuvosto

a) esittda lausuntonaan Espoon hiippakunnan tuomiokapitulille, ettd taytettavan
seurakuntapastorin viran tehtdviin kuuluvat papin perustdiden (jumalanpalveluselama,
kirkolliset toimitukset, kristillinen kasvatus, sielunhoito) lisdksi hallintopapin tehtavat
(papiston  tyovuorosuunnittelun  koordinoiminen, hallinnollisissa  valmisteluissa
avustaminen seka muut kirkkoherran maaraamat tehtavat), seurakunnan rippikoulutyon
koordinoiminen seka toimistotiimin lahiesimiehend toimiminen. Seurakuntapastori on
johtoryhman jasen.

b) paattaa, etta virkaan ilmoittaudutaan 15.7.-14.8.2022 ja haastattelut suoritetaan
25.8.2022 (varapaiva 26.8.2022).

c) valitsee edustajansa haastatteluryhmaan.

d) tarkastaa tdman pykaldan kokouksessa



TOIMINTA — JA TALOUSSUUNNITELMA 2023-2025

Seurakuntaneuvoston tehtdvand on laatia vuosittain syyskauden alkuun mennessa
seuraavan kolmivuotiskauden toiminta- ja taloussuunnitelman toiminnalliset tavoitteet
YKN:n hyvaksymadn Talousarvion valmisteluohjeen mukaisesti. Tuleva toimintavuosi 2023
on uuden kolmivuotisen suunnittelukauden ensimmadinen vuosi. Seurakuntayhtyman uusi
strategia valmistunee lopullisesti vasta vuoden lopussa. Sen jidlkeen laaditaan vield
seurakuntakohtaiset tulevaisuusasiakirjat tai vastaavat dokumentit. Koronapandemiasta
johtuen toimintavuodet 2020 — 2021 ovat olleet normaalista huomattavasti poikkeavia ja
myo6s vuoden 2022 alkuosa on eletty erilaisten rajoitusten aikaa. Koko tdaman
kolmivuotiskauden ajan Olarin seurakunnan toiminta- ja taloussuunnitelman keskeiset
linjaukset ovat pysyneet lahestulkoon samoina.

Espoon seurakuntien uusi strategia on siis edelleen valmisteilla. Uuden strategian
luonnosvaiheesta voidaan kuitenkin jo tassa vaiheessa nahda, mihin suuntaan seurakuntien
tyota ollaan viemassa seuraavalla strategia- ja toimintakaudella. Naista seikoista johtuen
Olarin seurakunnan johtoryhma on valmistellut toiminta- ja taloussuunnitelman
toiminnallisia tavoitteita yhdessa kirkkoherran kanssa ottaen mahdollisimman paljon
huomioon ”Kirkko Espoossa 2023—2030 -strategialuonnoksen” linjauksia.

Liséitietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja

ESITTELYN
LIITE Olarin seurakunnan talousarviovuoden 2023 ja suunnittelukauden 2023-
2025 toiminnalliset tavoitteet

Puheenjohtajan esitys:
Seurakuntaneuvosto hyvaksyy Olarin  seurakunnan talousarviovuoden 2022 ja
suunnittelukauden 2023-2025 toiminnalliset tavoitteet.



KOLEHTIKOHTEET 2-3/2022

Seurakunnassa tulee laatia vuosittain suunnitelma vuoden aikana koottavista kolehdeista.
Seurakuntaneuvosto vahvistaa kirkkojarjestyksen mukaan (KJ 2 luku 8 §) suunnitelman
seurakunnan jumalanpalveluskolehtien kohteista niiden sunnuntaiden osalta, joiden osalta
kirkkohallitus ei KL 22 luvun 2 § 1.mom.9 kohdan nojalla eikd Espoon hiippakunnan
tuomiokapituli omalla paatokselldan ole maarannyt kolehtikohdetta. Paatés ns. vapaiden
sunnuntaiden kolehtikohteista on tehtdvd erikseen tyokausittain (kevat-, kesa- ja
syyskausi). Kirkkohallitus edellyttdd, ettd kaikissa seurakunnan jumalanpalveluksissa
kootaan kolehti ko. sunnuntaille tai pyhapaivalle merkittyyn kohteeseen.

Lisétietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja

ESITTELYN Kolehtisuunnitelma 2/2022 kesa — elokuu 2022 ja kolehtisuunnitelma
LITTEET 3/2022 syys — joulukuu 2022.

Puheenjohtajan esitys:

Seurakuntaneuvosto

a) hyvaksyy Olarin seurakunnan paivajumalanpalvelusten ja muiden jumalanpalvelusten
kolehtikohteet: kesan kolehtikohteet ajalle 1.6. —31.8.2022

b) hyvaksyy Olarin seurakunnan paivdjumalanpalvelusten ja muiden jumalanpalvelusten
kolehtikohteet: syyskauden kolehtikohteet ajalle 1.9. —31.12.2022

c) tarkastaa taman pykalan kokouksessa



VAALILAUTAKUNNAN TAYDENTAMINEN

Seurakuntaneuvosto valitsi kokouksessaan 5/2022, 3.5.2022 (35 §) vaalilautakunnan
varsinaisiksi jaseniksi jo aiemmin puheenjohtajaksi valitun Matti Finskaksen lisdaksi Anneli
Virolaisen, Riikka Tapanaisen, Eeva Karnan ja Erkki O. Aurasen.

Lisaksi varajaseniksi valittiin tassa kutsumisjarjestyksessa Maija Vehvildinen, Olavi Riihijarvi,
Leena Lenkkeri ja Jyrki Vehvildinen. Kokouksessa pdatettiin, ettd yksi varajasen valitaan

31.5.2022 seurakuntaneuvoston kokouksessa.

Seurakuntaneuvosto esitti vaalilautakunnalle, etta hallintopappi Antti Malinen kutsutaan
toimimaan vaalilautakunnan sihteerina.

Lisctietoja: kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja
Puheenjohtajan esitys:

Seurakuntaneuvosto valitsee vaalilautakunnan varajaseneksi yhden vaalikelpoisen Olarin
seurakunnan jasenen, joka ei ole esteellinen toimimaan tdssa tehtavassa.
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DIAKONIAN VIRAN HAETTAVAKSI JULISTAMINEN

Seurakuntaneuvosto paatti kokouksessaan 5/2022 (3.5.2022 38 §) julistaa Olarin
seurakunnan diakonian viranhaltijan viran haettavaksi. Hakuajan paattymiseen 23.5.2022
mennessa ei saapunut yhtddan hakemusta. Nain ollen virka on syyta julistaa uudestaan
haettavaksi.

Liséitietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja
Puheenjohtajan esitys:
Seurakuntaneuvosto

a) julistaa diakonian viranhaltijan viran haettavaksi, hakuaika 15.7.-14.8.2022
b) nimeaa seurakuntaneuvoston edustajan haastatteluryhmaan.
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LUOTTAMUSHENKILOIDEN TERVEISET

Luottamushenkildillda on mahdollisuus tuoda terveisiaan seurakuntaneuvoston kokoukseen.
Asiat kirjataan ilmoitusluontoisesti.

Lisétietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja

Puheenjohtajan esitys:
Merkitdan tiedoksi.
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