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KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS
Puheenjohtaja avasi kokouksen. Esityslista oli [dhetetty osallistujille 31.8.2022.

Lasna oli kokouksen alkaessa puheenjohtajan lisdksi 13 varsinaista jasenta ja 1 varajasen,
2 jasenta saapui myohemmin.

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.

POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALITSEMINEN

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jussi Koskinen ja Paivi Raunu.

KOKOUKSEN TYOJARJESTYS

Jasenille oli lahetetty esityslista nro 7 / 2022 liitteineen.

Hyvaksyttiin esityslista kokouksen tydjarjestykseksi.



49.

KIRKKOHERRAN NIMENKIRJOITUSOIKEUS
Asia kasiteltiin varapuheenjohtajan johdolla.

KL 7 luvun § 7 mukaan seurakuntaneuvosto paattdaa seurakunnan nimenkirjoitusoikeuden
myontamisestda sekd muuttaa valtuutta tarpeen mukaan. Nimenkirjoitusoikeus on
yhtymaseurakunnassa aina kirkkoherralla. Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohjan siirtyessa
vanhuuseldkkeelle 1.10.2022 alkaen on Olarin seurakuntaneuvoston todettava hanen
nimenkirjoitusoikeutensa  Olarin  seurakunnassa  paattyvan  30.9.2022. Samalla
seurakuntaneuvoston on siirrettdava Olarin seurakunnan nimenkirjoitusoikeus 1.10.2022
alkaen kirkkoherra Antti Maliselle.

Lisdtietoja: hallintoassistentti Mari Nurmi

Puheenjohtajan esitys:

Seurakuntaneuvosto

a) paattaa, etta kirkkoherra Salla-Maria Viitapohjan nimenkirjoitusoikeus Olarin
seurakunnassa lakkaa 30.9.2022 hanen siirtyessaan vanhuuseldkkeelle

b) paattaa antaa Olarin seurakunnan nimenkirjoitusoikeuden kirkkoherra Antti Maliselle
1.10.2022 alkaen

c) tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Pdicitos:
Yksimielisesti esityksen mukainen.



50.

NORDEAN KAYTTOTILIN JA RAHASTOSALKKUJEN KAYTTOOIKEUDET
Asia kasiteltiin varapuheenjohtajan johdolla.

Ekonomi Hilkka Hyron Olarin seurakunnan hyvaksi tekema testamentti on hyvaksytty
Valtiokonttorissa 27.5.2013 ja perukirja on vahvistettu Ldnsi-Suomen maistraatissa
19.6.2013. Seurakuntaneuvosto on kokouksessaan 8/2013 (56 §, 5.11.2013) paattanyt
avata kayttotilin, arvo-osuustilin ja rahastosalkun Nordea pankkiin. Kaikissa naissa
tilinomistajana on Olarin seurakunta. Kayttooikeus kayttotiliin (nro 121530-136633, IBAN
FI 20 1215 3000 1366 33) ja rahastosalkkuihin (salkku 0012096624 ja Nordea Capital
Corporate (PB) salkku 006070805) paatettiin kokouksessa 12.3.2019, (2/2019, 12 §)
myontaa kirkkoherra Salla-Maria Viitapohjan lisdksi taloussihteeri Mari Rautaselle.

Kirkkoherran vaihtuessa 1.10.2022 alkaen on seurakuntaneuvoston lakkautettava
kirkkoherra Salla-Maria Viitapohjan kayttooikeudet 30.9.2022. Samalla tulee myodntaa
1.10.2022 alkaen kirkkoherra Antti Maliselle kayttdoikeudet ko. tiliin ja salkkuihin yhdessa
taloussihteeri Mari Rautasen kanssa.

Lisdtietoja: taloussihteeri Mari Rautanen

Puheenjohtajan esitys:

Seurakuntaneuvosto paattaa

a) lakkauttaa 30.9.2022 kirkkoherra Salla-Maria Viitapohjan kadyttéoikeuden Olarin
seurakunnan nimissa olevaan Nordean kayttotiliin nro 121530-136633 (IBAN Fl 20 1215
3000 1366 33)

b) myontaa kirkkoherra Antti Maliselle 1.10.2022 alkaen kayttooikeuden Olarin
seurakunnan nimissa olevaan Nordean kayttotiliin nro 121530-136633 (IBAN FI 20 1215
3000 1366 33) yhdessa taloussihteeri Mari Rautasen kanssa

c) lakkauttaa 30.9.2022 kirkkoherra Salla-Maria Viitapohjan kdyttéoikeuden Olarin
seurakunnan Nordean salkkuun 0012096624

d) myontaa kirkkoherra Antti Maliselle 1.10.2022 alkaen kadyttooikeuden Olarin
seurakunnan Nordean salkkuun 0012096624 yhdessa taloussihteeri Mari Rautasen
kanssa

e) lakkauttaa 30.9.2022 kirkkoherra Salla-Maria Viitapohjan kdyttdoikeuden Olarin
seurakunnan Nordea Capital Corporate (PB) salkkuun 006070805.

f) myontaa kirkkoherra Antti Maliselle 1.10.2022 alkaen kayttdoikeuden Nordean Capital
Corporate (PB) salkkuun 006070805 yhdessa taloussihteeri Mari Rautasen kanssa

g) tarkastaa taman pykalan kokouksessa

Pddtos:
Yksimielisesti esityksen mukainen.



51.

ILMOITUSASIAT

2. Vit. nuorisotydnohjaaja Erika Virman on irtisanoutunut 15.8.2022 alkaen siirtydkseen
toiseen tydpaikkaan.

3.  Vit. nuorisotyénohjaaja Aarni Laulu on irtisanoutunut 1.9.2022 alkaen siirtydkseen
toiseen tydpaikkaan.

4.  Seurakunnan omaisuusraportti on nahtavilla kokoustilassa ennen kokousta ja
kokouksen aikana.

Lisdtietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja

Puheenjohtajan esitys:
Merkitaan tiedoksi.

Pdicitos:
Yksimielisesti esityksen mukainen.



52.

KIRKKOHERRAN PAATOKSET
Kirkkoherran paatokset 93 — 135 §/2022 ovat liitteena.
Lisétietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja

Puheenjohtajan esitys:
Merkitaan tiedoksi.

Pdicitos:
Yksimielisesti esityksen mukainen.



53.

KIRKKOHERRAN HANKINTAVALTUUDET JA AVUSTUSTEN MYONTAMISVALTUUDET

Seurakunnille myonnetyt talousarviomdardarahat on merkitty kayttétalouden tilille
toiminnasta aiheutuvia menoja varten. Seurakuntaneuvosto pdattad niiden varojen
kaytostda, jotka  seurakunnalle osoitetaan  seurakuntayhtymdn  talousarviossa
seurakunnallista toimintaa varten. Sen sijaan kdyttéomaisuuteen liittyvat hankinnat ovat
investointeja, jotka merkitddn taseeseen ja joista tehddan vuosittaiset suunnitelman
mukaiset poistot. Niitd varten varataan maardarahat seurakuntayhtyman vyhteisen
talousarvion investointiosaan.

Seurakuntaneuvoston ohjesaannén 10 § 9. mukaan kirkkoherra paattaa hankinnoista
seurakuntaneuvoston erikseen vahvistamaan euromaaraan asti. Espoon
seurakuntayhtyman yhteisen kaytanndn mukaan kirkkoherroilla ja seurakuntayhtyman
viraston johtavilla viranhaltijoilla on samansuuruinen hankintavaltuus. Kirkkoherran
vaihtuessa 1.10.2022 alkaen seurakuntaneuvoston on hyva maaritella hankintavaltuudet.

Seurakuntayhtyman viraston johtavien viranhaltijoiden hankintavaltuudet ovat
saantokokoelman saannon C 3 mukaisesti seuraavat: kiinteistojohtaja 100 000 € + alyv,
hallintojohtaja 50 000 € + alv ja muut johtavat viranhaltijat 30 000 € + alv. Tilintarkastajien,
talouspalveluiden ja hallintojohtajan mukaan on tarkeaa, ettd mahdollisimman yhtenainen
linja hankintavaltuuksien tasossa sailytetaan. Nain ollen on tarkoituksenmukaista, etta
kirkkoherran hankintavaltuus on edelleen 30 000 € + alv. Tama yksinkertaistaa asioiden
hoitoa eri yksikoissa ja helpottaa tilintarkastajien tyota ja sisdista valvontaa. Se on myods osa
seurakuntien kaytantdjen yhtenadistamista.

Seurakuntaneuvoston ohjesdadnnén 10 § 10. mom mukaisesti kirkkoherra paattaa
avustusten antamisesta seurakuntaneuvoston erikseen vahvistamaan euromaaraan asti.
Olarin seurakunnan talousarviossa varataan vuosittain maararaha diakonia-avustusten
antamiseen ja Lasnamakeen perustettavan Pyhdan Markuksen seurakunnan avustamiseen
Viron Lahetyskeskuksen kautta. Ndiden avustusten myontamisestd ja maksatuksesta tulee
tilintarkastajien ohjeen mukaisesti tehda aina erikseen pdatods. Lisaksi avustetaan neljaa
partiolippukuntaa maksamalla partiokolojen vuokra — ja sahkokulut. Kirkkoherran
avustusten myontamisvaltuuden tulee olla sellainen, ettd nama seurakuntaneuvoston
talousarviossa hyvaksytyt avustukset voidaan myontdd ja laittaa maksatukseen
kirkkoherran paatoksella.

Puheenjohtajan esitys:

Seurakuntaneuvosto paattaa, etta

a) Seurakuntaneuvoston ohjesdannon 10 § 9. mukainen kirkkoherran hankintavaltuusraja
on 30 000 € + alv

b) kirkkoherra voi paatoksellddan myontda Seurakuntaneuvoston ohjesdannon 10 § 10.
mukaisesti kaikki yksittdiset diakonia-avustukset sekd Lasnamadkeen perustettavan
Pyhdan Markuksen seurakunnan avustuksen ja partiolippukuntien avustusten
maksatuksen



c) kirkkoherra voi Seurakuntaneuvoston ohjesdadannon 10 § 10. mukaisesti paattaa muista
avustuksista 500 € asti. Sitd suuremmista avustuksista paattaa seurakuntaneuvosto.

Pdiditos:
Yksimielisesti esityksen mukainen.



54.

OLARIN SEURAKUNNAN | KAPPALAISEN VIRAN LAKKAUTTAMINEN

Olarin seurakunnan | kappalaisen virka on ollut tayttamatta 8.4.2019 alkaen.
Seurakunnassa on talla hetkelld kirkkoherran viran lisaksi taytettyna vakituisesti nelja
kappalaisen virkaa ja viisi seurakuntapastorin virkaa. Papiston kokonaismaara huomioon
ottaen nyt tdytettynad olevien kappalaisen virkojen maara on sopiva. Kappalaisen viran
patevyysvaatimuksena on pastoraalitutkinnon suorittaminen. Pastoraalitutkinto on (40 op)
kokonaisuus, joka syventaa ja laajentaa papin ydinosaamista, vahvistaa pappisidentiteettia,
reflektiivistd  tyOotetta ja  teologista ajattelua. Useimmilla  seurakuntamme
seurakuntapastoreillakin on pastoraalitutkinto suoritettuna.

Kappalaisen virka ei ole tdna padivana automaattisesti lahiesimiestehtava. Talla hetkella
Olarin lahiesimiehista yksi on kappalainen ja kaksi seurakuntapastoria. Virkojen palkkaus
maaraytyy nykyisen palkkausjarjestelman myo6ta tehtavan vaativuuden mukaisesti, eika
kappalaisen viran palkkaus ole automaattisesti parempi kuin vaativammassa tehtdvassa
olevan seurakuntapastorin viran palkkaus. Espoon hiippakunnan ohjeistuksen mukaisesti
tayttamatta oleva kappalaisen virka tulee lakkauttaa.

Lisdtietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja
Puheenjohtajan esitys:
Seurakuntaneuvosto esittda Espoon seurakuntien yhteiselle kirkkovaltuustolle, etta Olarin

seurakunnan | kappalaisen virka lakkautetaan 1.1.2023 alkaen.

Pdicitos:
Yksimielisesti esityksen mukainen.
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55.

LAUSUNNON ANTAMINEN SEURAKUNTAPASTORIN VIRKAAN ILMOITTAUTUNEISTA

Olarin seurakunnassa tulee avoimeksi seurakuntapastorin virka 1.10.2022 alkaen.
Viranhoitomaarayksen  tehtdavdaan antaa Espoon hiippakunnan tuomiokapituli.
Seurakuntaneuvosto antaa KL 6 11 § 2.mom. mukaisen lausunnon virkaan ilmoittautuneista
ennen viranhoitomaardyksen antamista. Viranhoitomaarays on toistaiseksi voimassa oleva.
Tehtdvaan ovat voineet ilmoittautua seka pastorit etta teologian maisterit.

Viranhoitomaarayksen saajalla tulee olla suomen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen
taito seka ruotsin kielen tyydyttava ymmartamisen taito. Muu kielitaito katsotaan eduksi.
Viranhoitomaarayksen saajan tulee olla Suomen evankelisluterilaisen kirkon virkaan vihitty
pappi tai teologian maisterin tutkinnon suorittanut henkilé. Lahiesimiehen tehtdvassa
toimivan seurakuntapastorin viran vaativuusryhma on 602 (peruspalkka 3922 — 4395 €,
lisdksi tulevat mahdolliset tehtdvakohtaiset lisdt). Viranhoitomaardayksen saajan tulee
esittda rikosrekisterilain 6 § 2. momentissa tarkoitettu rikostaustaote seka hyvaksyttava
todistus terveydentilastaan. Virkasuhteeseen otettaessa voidaan maarata KL 6:17 §
mukainen kuuden kuukauden koeaika.

Tehtdvaan tuleva tyontekija on oma-aloitteinen, hyvat tydyhteisétaidot omaava henkilg,
joka hallitsee verkko- ja tiimityotaidot ja on valmis sitoutumaan yhteisiin tavoitteisiin.
Seurakuntapastorin viran tehtaviin kuuluvat papin perustéiden (jumalanpalveluselama,
kirkolliset toimitukset, kristillinen kasvatus, sielunhoito) lisdksi hallintopapin tehtavat
(papiston tyévuorosuunnittelun koordinoiminen, muut kirkkoherran maaraamat tehtavat),
seurakunnan rippikoulutyéon koordinoiminen sekd toimistotiimin |3hiesimiehena
toimiminen. Seurakuntapastori on johtoryhman jasen.

lImoittautumisaika seurakuntapastorin virkaan oli 18.7.-15.8.2022. Maardaikaan mennessa
saatiin 69 ilmoittautumista. Ville Kuusjarvi peruutti myohemmin ilmoittautumisensa.
Haastatteluryhma Antti Malinen, Jan Ahonen, Erkki O. Auranen ja Pilvi Keravuori suoritti
haastattelut 25.8.2022. Haastatteluun kutsuttiin seuraavat henkil6t:

Haapa-aho Riitta TM, kappalainen, pastoraalitutkinto, seurakuntatyon johtamisen tutkinto
Hirsto Antti, TM, seurakuntapastori, pastoraalitutkinto, tuotekehittajan
erityisammattitutkinto.

Hokkanen Atte, TM, vs. seurakuntapastori

Hollo Janne, TM, seurakuntapastori, tuotekehitystyon erikoisammattitutkinto, opettajan
pedagoginen patevyys

Karinen Oili, TM, pastoraalitutkinto, tradenomi, vs. seurakuntapastori

Orenius Anna Maria, TM, seurakuntapastori/ vs. kappalainen, pastoraalitutkinto
Suontakanen Tapio, TM, ma. seurakuntapastori, pastoraalitutkinto

11



lImoittautuneista ensimmaiselle sijalle nousi seurakuntapastori Antti Hirsto. Hanelld on
monipuolinen tyokokemus suuressa seurakunnassa papin perustyon lisdksi niin
rippikoulutyébn  tyOalavastaavana, hallintopappina  kuin  tydstd  ldhiesimiehena
moniammatillisessa tiimissa. Han on toiminut myos kirkkoherran sijaisena tarvittaessa.
Antti Hirstolla on monipuolista osaamista seurakuntahallinnosta. Han on hyvin perehtynyt
kristilliseen kasvatukseen. Ndiden molempien osalta hanelld on kyky sanoittaa asioiden
keskeinen merkitys ja sisdltd seurakuntatyossa. Haastattelun ja suositusten perusteella han
osoittautui tarkaksi, tasmalliseksi ja luotettavaksi. Hanella on monipuolinen ja syva
nakemys kirkon tyontekijan identiteetista. Han tuntee Olarin seurakunnan ja taalla
tehtavan tyon hyvin.

Lisctietoja: hallintopappi Antti Malinen, kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja

ESITTELYN
LIITE Yhteenveto seurakuntapastorin virkaan ilmoittautuneista

Puheenjohtajan esitys:

a) Seurakuntaneuvosto esittdd lausuntonaan  Espoon  tuomiokapitulille, etta
viranhoitomaarays Olarin seurakunnan |l seurakuntapastorin virkaan annetaan
seurakuntapastori Antti Hirstolle 1.10.2022 alkaen. Hanelld on hakemusasiakirjojen,
koulutuksen, tyokokemuksen ja haastattelun perusteella kokonaisuudessaan arvioituna
parhaat mahdollisuudet tehtavan menestykselliseen hoitamiseen.

b) Varalle seurakuntaneuvosto asettaa Riitta Haapa-ahon.

c) Seurakuntaneuvosto tarkastaa tdman pykaldan kokouksessa.

Pdiditos:
Yksimielisesti esityksen mukainen.
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56.

LAUSUNNON ANTAMINEN MAARAAIKAISEEN SEURAKUNTAPASTORIN VIRKAAN
ILMOITTAUTUNEISTA

Espoossa Olarin seurakunnassa tulee avoimeksi maadraaikainen seurakuntapastorin
palvelussuhde ajalle 15.9.2022-31.8.2023 vakituisen viranhaltijan virkavapaan johdosta.
Viranhoitomaarayksen tehtavaan antaa Espoon hiippakunnan tuomiokapituli. Tehtavaan
voivat ilmoittautua seka pastorit etta teologian maisterit.

Viranhoitomaardyksen saajalla tulee olla suomen kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen
taito seka ruotsin kielen tyydyttava ymmartamisen taito. Muu kielitaito katsotaan eduksi.
Viranhoitomaarayksen saajan tulee olla Suomen evankelisluterilaisen kirkon virkaan vihitty
pappi tai teologian maisterin tutkinnon suorittanut henkil6. Seurakuntapastorin viran
vaativuusryhma on 601 (palkkaus 3339 € — 3740 €/kk tyokokemuksesta riippuen).
Viranhoitomaarayksen saajan tulee esittaa rikosrekisterilain 6 § 2. momentissa tarkoitettu
rikostaustaote seka hyvaksyttdava todistus terveydentilastaan. Virkasuhteeseen otettaessa
voidaan maarata KL 6:17 § mukainen kuuden kuukauden koeaika.

Taytettdavan  seurakuntapastorin  viran tehtdviin  kuuluvat papin  perustdiden
(jumalanpalveluselama, kirkolliset toimitukset, kristillinen kasvatus kasvatuksen eri
ikdryhmien parissa, kaksi rippikoulua vuodessa, sielunhoito) lisdksi kasvatustiimin papin
tehtdvat, joita ovat mm. nuorisotydon suunnittelu, kehittdminen ja toteuttaminen,
ryhmanohjaajakoulutuksen toteuttaminen, nuorisotydon teologisena asiantuntijana
toimiminen, leiri — ja retkityd, nuorisotyon verkkomedian suunnittelu, kehittaminen ja
toteuttaminen. Nuorisoty6ta tehdaan erityisesti seurakunnan toimitila Chapplessa, joka
sijaitsee kauppakeskus Isossa Omenassa.

lImoittautumisaika seurakuntapastorin maéaraaikaiseen palvelussuhteeseen on 19.8.-
31.8.2022. Mikali seurakuntaneuvosto esittdd lausuntonaan, ettd viranhoitomaarays
voidaan antaa teologian maisterille, hdnet voidaan ottaa seurakuntaan t6ihin muihin kuin
papin virkatehtaviin jo ennen pappisvihkimysta, joka on 4.12.2022.

Espoon hiippakunta tarvitsee monenlaisia pappeja. Hiippakunta toivoo papeiltaan vahvaa
kutsumusta kirkon tyohoén sekda sitoutumista kirkon perustehtavaan. Mikali
seurakuntaneuvosto esittda vokaatiota teologian maisterille, tulee lausunnon perusteluissa
nakya seuraavat seikat:

e pappiskandidaatti on kyseisen seurakunnan papin virkaan ja sen tehtéviin soveltuva

e pappiskandidaatti on Suomen evankelis-luterilaisen kirkon pappisvirkaan soveltuva.
Monet papit vihitddn maaraaikaiseen tehtavaan, joten seurakunnan on tarkeaa
kiinnittaa huomiota siihen, ettd pappi voi tulevaisuudessa tyoskennella kirkon
palveluksessa myos muissa seurakunnissa ja tehtavissa

e tietosiita, kuka toimii vihittavan perehdyttdjana.
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Madrdaikaan mennessa saapui 30 ilmoittautumista. Haastatteluryhma Antti Malinen, Timo
Kekkonen ja Pilvi Keravuori haastatteli 2.9.2022 seuraavat henkilot:

Halkoluoto, Ville (TM, pastori)

Hannula, Kristiina (TM, pastori)

Laine, Aino (TM, ei pappisvihkimysta vield)

Lehtinen, Annamari (TM, pastori)

Lindberg, Tiina Maria (TM, ei pappisvihkimysta vield)
Talvisto, Raine (TM, ei pappisvihkimysta vield)

Haastattelun perusteella ensimmaiseksi nousee TM, pastori Ville Halkoluoto. Hanella on
kokemusta kasvatustyodsta. Lisaksi hanella on kokemusta messuyhteison rakentamisesta,
mika edesauttaa Risteys-messuyhteison jatkuvuutta. Hanelld on osaamista musiikillisesti
seka tekniikan, striimauksen ja sometyon osalta, mitka seikat nekin edesauttavat
tehtdvasta suoriutumista erityisesti tdssa madrdaikaisessa papin virkasuhteessa.
Haastattelussa han osoittautui innovatiiviseksi, aktiiviseksi ja hanella oli vahva eteenpadin
katsova ote. Hanella on hyvat suositukset esim. luotettavuuteen ja tiimityotaitoihin liittyen.

Lisctietoja: hallintopappi Antti Malinen, kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja

ESITTELYN
LIITE Yhteenveto ma. seurakuntapastorin virkaan ilmoittautuneista

Puheenjohtajan esitys

Seurakuntaneuvosto

a) esittda lausuntonaan Espoon hiippakunnan tuomiokapitulille, ettd TM, pastori Ville
Halkoluodolle annetaan viranhoitomaarays Olarin seurakunnan VIII seurakuntapastorin
virkaan maaraajaksi ajalle 15.9.2022-31.8.2023. Haastattelun, hakemusasiakirjojen ja
tyokokemuksen perusteella kokonaisuutena arvioiden hanelld on parhaat
mahdollisuudet tehtdavan menestykselliseen hoitamiseen.

b) Varalle seurakuntaneuvosto ehdottaa TM, pastori Annamari Lehtista.

c) tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Pdditos:
Yksimielisesti esityksen mukainen.
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57.

DIAKONIAN VIRANHALTIJAN VALINTA

Olarin seurakunnassa on ollut haettavana diakonian viranhaltijan virka. Viran
patevyysvaatimuksena on kirkkohallituksen pdaatoksen mukainen diakonian viranhaltijalta
ja diakoniatyota paaasiallisena tehtdavanaan tekevalta viranhaltijalta vaadittava tutkinto
(Kirkon saadoskokoelma nro 141). Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen erinomainen
suullinen ja kirjallinen taito seka ruotsin kielen tyydyttava ymmartamisen taito (KJ 6 3 § ja
4 §). Eduksi katsotaan englannin kielen hyva suullinen ja kirjallinen taito. Viran
menestyksellisessd hoitamisessa tarvitaan hyvat ja monipuoliset yhteistyotaidot, viestinta-
ja verkostoitumistaidot. Tehtdava kuuluu vaativuusryhmaan 503 (peruspalkka on 2602 —
2968 €) tyokokemuksesta riippuen. Virkaan valittavalla on 6 kk koeaika.

Virka sijoittuu kahdeksan tyontekijan tiimiin, jossa on diakoniatydntekijoita, diakoniapappi
ja lahetys/kansainvdlisen tyon pappi seka ldhiesimiehena kansainvalisen tyon sihteeri.
Diakoniassamme pddosa tyostd on perusdiakoniatyotd, ihmisten vastaanottamista ja
keskustelua, sielunhoitoa ja avustamista. Tyéhon kuuluu myos jumalanpalveluselaman eri
tehtdvia, verkossa tehtdavaa tyota ja rippikouluty6ta. Diakonian viranhaltijan tyé on
tyoajatonta ja siihen kuuluu myds ilta-, leiri- ja viikonlopputyota.

Maardaikaan mennessa saapui 6 hakemusta. Eeva-Liisa Halmemies peruutti hakemuksensa.
Haastatteluryhma Antti Malinen, Markus Silvola ja Erkki O. Auranen haastatteli seuraavat
hakijat:

Harju Tiina, sairaanhoitaja AMK diakonissa, DI

Piirainen Paula, sosionomi AMK diakoni

Rikala Aapo, sosionomi AMK diakoni, kirkon nuorisotyénohjaaja, radiotoimittaja,
kirjastovirkailija

Haastateltujen joukosta ensimmadiseksi nousi Paula Piirainen. Hanella on seurakunnan
alueen tuntemus ja kokemus tydskentelysta taalla. Han on ahkera, luotettava ja tunnollinen
tyontekija. Han tekee tyota mielelldan seka itsendisesti etta tiimissa.

Paula Piirainen tydskentelee parhaillaan Espoon kaupungilla nuorten ja perheiden parissa.
Taman tyon kautta paihdeongelmaisten ja syrjaytyneiden kohtaaminen on hanelle tuttua.
Han tuntee hyvin espoolaisen sosiaali- ja tukijarjestelman ja sen verkostot, joissa han
tyoskentelee sujuvasti. Vartijatyon pitkd kokemus on antanut hanelle monipuolisia
valmiuksia kohdata hankalia asiakkaita seka paihde- ja mielenterveysongelmaisia ihmisia.

Paula Piirainen tuntee innostusta rippikoulutyohon, joka on olennainen osa diakonian
viranhaltijan tyota tana paivana. Jumalanpalveluselama ja hengellisyys ovat hanen
nakemyksensa mukaan luontevia osia diakoniassa. Han hallitsee hyvin verkossa tehtdvan
tyon, sosiaalisen median ja viestinnan.

Liséitietoja: kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja, hallintopappi Antti Malinen
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ESITTELYN
LIITE Yhteenveto diakonian viranhaltijan viran hakijoista

Puheenjohtajan esitys:

Seurakuntaneuvosto

a) valitsee diakonian viranhaltijan virkaan sosionomi AMK diakoni Paula Piiraisen
toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen 1.10.2022 alkaen. Paula Piiraisella on
haastattelun, hakemusasiakirjojen ja tyokokemuksen pohjalta kokonaisuutena
arvioiden hakijoista parhaat edellytykset viran menestykselliseen hoitamiseen.

b) paattaa, etta koeaika kestda 1.10.2022-31.3.2023.

C) paattaa, etta palvelussuhde jatkuu koeajan paattymisen jalkeen keskeytyksettd, mikali
seurakuntaneuvosto ei viimeistaan kahta viikkoa ennen tata muuta paata

d) pyytaa hallintopaallikk6a maarittelemaan valitun palkkauksen

e) tarkastaa taman pykalan kokouksessa.

Pdiditos:
Yksimielisesti esityksen mukainen.
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58.

PYHIINVAELLUSMATKA ASSISIIN JA ROOMAAN: MUUTTUNUT AJANKOHTA JA
YHTEISTYOSEURAKUNTA

Olarin seurakunnan seurakuntaneuvosto hyvaksyi vuoden 2022 toimintasuunnitelmassa
Italian Assisiin ja Roomaan yhdessda Rauman seurakunnan kanssa jarjestettdavan
seurakuntamatkan (2.11.2021, 7/2021, 56 §) Matkan ajankohdaksi paatettiin tuolloin 18.-
25.9.2022. Eri syista yhteistyd Rauman seurakunnan kanssa ei onnistunutkaan ja myds
ajateltu ajankohta jouduttiin muuttamaan.

Muuttuneessa tilanteessa kappalainen Antti Kruus neuvotteli Espoonlahden seurakunnan
kanssa yhteistydsta seurakuntamatkan jarjestamiseksi. Espoonlahden ja Olarin
seurakunnan pyhiinvaellus Roomaan ja Assisiin toteutetaan 1.-8.10.2022. Matkalle on
lahddssa 35 pyhiinvaeltajaa [dhinnda Olarin  ja Espoonlahden seurakunnasta.
Matkanjohtajina toimivat Espoonlahden seurakunnan kirkkoherra Jouni Turtiainen,
kanttori Elja Puukko ja Olarin seurakunnan kappalainen Antti Kruus.

Lisdtietoja: kappalainen Antti Kruus

Puheenjohtajan esitys:

Seurakuntaneuvosto paattaa

a) merkita tiedoksi matkan muuttuneen ajankohdan ja yhteistydseurakunnan vaihtumisen.
Uusi ajankohta on 1.-8.10.2022 ja yhteistyokumppanina on Espoonlahden seurakunta.

b) nimeta Olarin seurakunnan puolelta matkanjohtajaksi kappalainen Antti Kruusin, jolle
matka on virkamatka

c) todeta, ettd seurakuntamatkasta ei aiheudu Olarin seurakunnalle muita kuluja kuin
tyontekijan matkaan ja sen valmisteluihin kdyttama tyoaika.

d) tarkastaa paatoksen kokouksessa.

Pdditos:
Yksimielisesti esityksen mukainen.
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59. LUOTTAMUSHENKILOIDEN TERVEISET

Luottamushenkildillda on mahdollisuus tuoda terveisidaan seurakuntaneuvoston kokoukseen.
Asiat kirjataan ilmoitusluontoisesti.

Mikko Peltokorpi kertoi, etta Kiinteistéjohtokunta ei ole kokoontunut muutamaan
kuukauteen.

Jan Ahonen kertoi, etta Kirkon Mediasaation tukemista jatketaan. Kirkko ja kaupunki -
lehden ilmestymiskertoja on ensi vuonna yksi enemman kuin tana vuonna.

Leena Lenkkeri toi Raili Lindgrenin ja Helena Paimelan terveiset seurakunnan
jarjestamasta juhannusjuhlasta. Kaytiin asiasta keskustelu.

Katariina Ervamaa tiedusteli nuorisotydnohjaajien resurssitilanteesta seurakunnassa.
Pertti Jarvenpaan mukaan luonnos Talous- ja strategiatoimikunnan tekemasta
strategiasta on valmis ja on tulossa seurakuntaneuvostoon kdsittelyyn lausunnon
antamista varten.

Terttu Savola toivoo, ettd jumalanpalveluksissa kerrottaisiin kaikkien messua
toimittavien koko nimet; sekd etu- ja sukunimet. Tapaa kdytetdan monien
seurakuntien tilaisuuksissa.

Kira Jarves toi terveiset YKN:std; mm. arviointikertomus viime vuodelta oli
kasittelyssa. Seurakuntaneuvoston roolia ja paatoksentekoa oli myos kasitelty ja
Erkki O. Aurasen tekemaan kysymykseen oli vastattu.

Pdivi Raunu oli saanut kesan aikana positiivista palautetta rippileireistd. Han
tiedusteli, miksi Mobilepay:lla ei voi maksaa kolehtia. Taman asian selvittelya
jatketaan seurakuntayhtymadssa.

Lisétietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja

Puheenjohtajan esitys:
Merkitaan tiedoksi.

Pdicitos:
Yksimielisesti esityksen mukainen.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 18.17.

Kokouksen paatyttya kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja avustajanaan Leena Lenkkeri toimitti

ehtoollishartauden. Lopuksi nautittiin yhteinen paivallinen.
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Espoossa 7.9.2022

Salla-Maria Viitapohja Mari Nurmi
puheenjohtaja sihteeri

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja sielld tehtyjen paatosten mukaiseksi

Espoossa 7.9.2022 Espoossa 9.9.2022
Jussi Koskinen Paivi Raunu
poytakirjan tarkastaja poytakirjan tarkastaja
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